
 

令和６年度重点努力目標（宇東定時制マニフェスト）（案） 

日々挑戦 新しい自分との出会い 

 

１ 生徒の自己実現を図ります。 

(1) わかる授業・考える力が身に付く授業を実践します。 

○ 生徒の授業満足度 100％ 

○ 教員の授業参観・研究授業参加５回以上 

○ 教員の研修会参加４回以上 

(2)  学習習慣の確立を図ります。  

○ 各教科小テスト月１回以上 

２ 心身ともに健康で豊かな心を育みます。 

(1) 生徒主体の学校行事を運営します。 

○ 学校行事満足度 100％ 

(2) 一人一人を尊重し、悩みやトラブルの解消に努めます。 

○ 正担任面接５回以上、副担任面接２回以上 

(3) 自分を大切にし、他人のことを考えて行動できる生徒を育成します。 

○ 人権侵害・いじめ防止のための取組 20回以上 

(4) 基本的な生活習慣の定着を図ります。 

○ 年度末出席率 90％以上 

(5) コミュニケーション能力・表現力の向上を図ります。 

○ 生徒生活体験発表の指導の充実・県大会出場 

(6) 部活動の充実に努めます。 

○ 県定通総体参加率 90％以上 

○ 部活動重点活動日における生徒参加率 60％以上 

３ 社会的自立と社会参画の力を育みます。 

(1) 人や社会とのつながりを大切にする態度を育みます。 

○ 挨拶の励行と式典での正装率 100％ 

(2) 希望進路の実現を図ります。 

○ 進路指導講話４回以上 

○ 就職内定率 100％、進学決定率 100％ 

(3) 地域社会に貢献する態度を育みます。 

○ ボランティア活動２回以上参加 100％ 


